FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome RUBICONDO DIEGO
Indirizzo C/O COMUNE DI LOMAZZO
Telefono 02/96941255 (Ufficio)
E-mail did.rubik@gmail.com
Nazionalita Italiana

Anno di nascita 1967

ESPERIENZA LAVORATIVA

¢ Date Da settembre 2019

* Nome e indirizzo del datore di lavoro Comune di Lomazzo
* Tipo di azienda o settore Corpo di Polizia Locale
* Tipo di impiego Comandante del Corpo di Polizia Locale (Commissario capo coordinatore) -

Funzionario di PL (Cat. Giuridica D3) ai sensi del art. 13 c.1 lett. d del Regolamento
Regionale n. 5 del 22 marzo 2019 pubblicato sul B.U.R.L. Supplemento n. 13 del
26/03/2019.

* Principali mansioni e responsabilita Gestione delle risorse assegnate, formazione ed impiego tecnico operativo degli
appartenenti al Corpo di Polizia locale, attuazione per quanto di competenza del
Comune di intese assunte tra 1'Autorita di pubblica sicurezza ed il Sindaco, cura delle
relazioni con 1'Autorita giudiziaria e le altre Forze di Polizia.

Compiti e funzioni derivanti dalla legge quadro sull'ordinamento della Polizia
Municipale, dal T.U.E.L., da altre leggi e regolamenti.

* Date 2014 - ad agosto 2019

* Nome e indirizzo del datore di lavoro Comune di Lomazzo
* Tipo di azienda o settore Corpo di Polizia Locale
* Tipo di impiego Comandante del Corpo di Polizia Locale (Commissario capo) - Funzionario di PL (Cat.
Giuridica D3).
* Principali mansioni e responsabilita Gestione delle risorse assegnate, formazione ed impiego tecnico operativo degli

appartenenti al Corpo di Polizia locale, attuazione per quanto di competenza del
Comune di intese assunte tra 1'Autorita di pubblica sicurezza ed il Sindaco, cura delle
relazioni con I'Autorita giudiziaria e le altre Forze di Polizia.

Compiti e funzioni derivanti dalla legge quadro sull'ordinamento della Polizia
Municipale, dal T.U.E.L., da altre leggi e regolamenti.

* Date Dicembre 2009 - 2013

* Nome e indirizzo del datore di lavoro Comune di Lomazzo
* Tipo di azienda o settore Comando Polizia Locale
* Tipo di impiego Comandante della Polizia Locale (Commissario) - Funzionario di PL (Cat. Giur. D3) a

seguito di procedura concorsuale nell’anno 2009.
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* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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Gestione delle risorse assegnate, formazione ed impiego tecnico operativo degli
appartenenti al Comando di Polizia locale, attuazione per quanto di competenza del
Comune di intese assunte tra 1'Autorita di pubblica sicurezza ed il Sindaco, cura delle
relazioni con I'Autorita giudiziaria e le altre Forze di Polizia.

Compiti e funzioni derivanti dalla legge quadro sull'ordinamento della Polizia
Municipale, dal T.U.E.L.,da altre leggi e regolamenti.

Marzo 2007 - novembre 2009

Comune di Lomazzo

Comando Polizia Locale

Responsabile del Settore Polizia Locale (Commissario Aggiunto) - (Cat. Giur. D1/ P.E
D2).

Gestione delle risorse assegnate, formazione ed impiego tecnico operativo degli
appartenenti al Comando di Polizia locale, attuazione per quanto di competenza del
Comune di intese assunte tra 1'Autorita di pubblica sicurezza ed il Sindaco, cura delle
relazioni con 1'Autorita giudiziaria e le altre Forze di Polizia.

Compiti e funzioni derivanti dalla legge quadro sull'ordinamento della Polizia
Municipale, dal T.U.E.L.,da altre leggi e regolamenti.

2004 - marzo 2007

Comune di Cadorago

Comando Polizia Locale

Commissario Aggiunto di PL - Ufficiale addetto al c.c. (Cat. Giur. D1/ P.E. D2).

Coadiuvare il Responsabile del Area di Polizia Locale, con responsabilita dei compiti
assegnati e con coordinamento degli operatori di grado subordinato. Attuazione
nell'ambito delle direttive del Comando dei compiti e funzioni derivanti dalla legge
quadro sull'ordinamento della Polizia Municipale, da altre leggi e regolamenti.

Dicembre 2001 - 2004

Comune di Cadorago

Area Segreteria AA.GG. - Area Tecnico Manutentiva e LL.PP.
Istruttore direttivo amministrativo (Cat. Giur. D1).

C/o I' Area Segreteria AA.GG coadiuvare il Responsabile dell'area, con responsabilita
dei compiti assegnati e lo svolgimento delle mansioni di carattere amministrativo
previste nelle declaratorie professionali del C.C.N.L EE.LL. per gli Istruttori direttivi.

C/o Area Tecnico Manutentiva e LL.PP. coadiuvare il Responsabile dell'area, con
responsabilita dei compiti assegnati e lo svolgimento delle mansioni di carattere
amministrativo previste nelle declaratorie professionali del C.C.N.L EE.LL. per gli
Istruttori direttivi.

Luglio 2001 - dicembre 2001

Comune di Cadorago

Comando Polizia Locale

Agente di Polizia Locale (Cat. Giur. C/ P.E. C2).

Assolvimento di compiti d'istituto previsti dalla legge quadro sull'ordinamento della
Polizia Municipale, da altre leggi e regolamenti.

Maggio 1992 - giugno 2001

Comune di Casnate con Bernate

Area Polizia Municipale

Agente di P.M. - Messo C.le di Conciliazione (Cat. giur. C)

Assolvimento di compiti d'istituto previsti dalla legge quadro sull'ordinamento della
Polizia Municipale, da altre leggi e regolamenti.



INCARICHI RICOPERTI

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore
* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

+ Qualifica conseguita

Date

* Qualifica conseguita / istituto di
istruzione
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Comune di Lomazzo
Corpo di Polizia Locale

Incarichi assegnati con deliberazione di Consiglio Comunale:

- Responsabile coordinatore della Convenzione per il potenziamento dei servizi di
Polizia Locale in atto tra i Comuni di Lomazzo, Appiano Gentile, Locate Varesino e
Rovello Porro per gli anni 2018, 2019, 2020, 2021, 2022, 2023, 2024 e 2025.

- Responsabile coordinatore della Convenzione per il potenziamento dei servizi di
Polizia Locale in atto tra i Comuni di Lomazzo, Appiano Gentile, Locate Varesino e
Rovello Porro per gli anni 2015, 2016 e 2017,

- Responsabile coordinatore della Convenzione per il potenziamento dei servizi di
Polizia Locale, per la realizzazione di S.M.A.R.T nell'area della Bassa Comasca in
atto tra i Comuni di Lomazzo, Appiano Gentile, Locate Varesino, Lurago Marinone,
Rovellasca, Rovello Porro e Veniano per gli anni 2013 e 2014;

- Responsabile coordinatore della Convenzione per il potenziamento dei servizi di
Polizia Locale nelle frazioni comunali in atto tra i Comuni di Lomazzo, € Rovellasca
per gli anni 2012 e 2013;

- Vice coordinatore della Convenzione di Polizia Locale per il potenziamento dei
servizi di Polizia Locale in atto tra i Comuni di Lomazzo e Cadorago per I'anno
2013;

- Responsabile coordinatore della Convenzione di Polizia Locale in atto tra i Comuni
di Lomazzo e Cadorago per gli anni 2007, 2008, 2009, 2010, 2011 e 2012;

- Ufficiale di Polizia Locale addetto al c.c. a scavalco presso il Comando di PL di
Lomazzo gennaio - febbriao 2007.

Incarico assegnato con convenzione sottoscritta con Regione Lombardia:

- Responsabile coordinatore per l'area della Bassa Comasca delle Polizie Locali dei
Comuni di Lomazzo, Appiano Gentile, Cadorago, Locate Varesino, Rovellasca,
Rovello Porro, Turate e Veniano, in occasione del I° S.M.A.R.T. (servizio
monitoraggio a rischio del territorio) su base regionale.

- Membro designato e nominato con decreto prefettizio nel “Gruppo di lavoro per la
sicurezza” (dal 2008 ad oggi);

- Coordinatore dei tavoli tecnici per le osservazioni ai P.L.S.U. sottoscritti da 19
Comuni dell'area Bassa Comasca;

- Ufficiale di Polizia Locale aggregato all’Ufficio Comando della Polizia Municipale
del Comune di Loreto in occasione della visita papale di Benedetto XVI durante la
manifestazione mondiale denominata “Agora dei giovani” (Settembre 2007).

1993 - 1997

Universita degli studi di Urbino - Facolta di Sociologia

Laurea magistrale in Sociologia conseguita con votazione 102/110
Dottore Mag. in Sociologia

Anno scolastico 1986/87
Diploma di maturita tecnica di Geometra - I.T. G. Pascoli - Como



* Date
+ Formazione

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.
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1992 - ad oggi

Partecipazione a numerosi corsi di aggiornamento, seminari € convegni relativi al
settore di Polizia locale in materia di codice della strada, polizia giudiziaria, polizia
edilizia, commerciale, amministrativa, Tulps, sicurezza urbana e stradale, tecniche
operative. Partecipazione a corsi in materie amministrative e di gestione economica con
riferimento alle procedure di evidenza pubblica (M.E.P.A. e ARCA SINTEL) e di
Bilancio Armonizzato.

I corsi sono stati erogati dalll.R.E.F., EUPOLIS Lombardia, POLIS Lombardia,
U.P.E.L., Maggioli, EGAF, Fox Pol, etc.

Attualmente iscritto al Corso di laurea magistrale in Giurisprudenza.

italiano

Inglese e francese a livello scolastico

- Strutturazione delle convenzioni di PL con coordinamento organizzativo ed
operativo delle diverse convenzioni di potenziamento dei servizi di Polizia locale
succedutesi dal 2007 ad oggi.

- Partecipazione ad attivita operativa interforze con Polizie ad ordinamento statale
(servizi antistrage, di sicurezza, attivita di P.G.) dal 2008 ad oggi.

- Redazione, presentazione ed attuazione di progetti in ambito di sicurezza urbana e
stradale con partecipazione a Bandi regionali di finanziamento dal 2007 ad oggi.

- Redazione, coordinamento ed attuazione di progetti annuali in ambito di sicurezza
urbana e stradale riguardanti la citta di Lomazzo ed in ambito sovra comunale, per la
sicurezza urbana e stradale ("Strade Sicure", "Citta Sicura", "Lomazzo Sicura"," Non
ti bere la patente","Progetto Drugs on Street",  "Guida piano pensa alla vita", Bassa
Comasca sicura", "Sicurezza assicurata”, “Guida Piano Misura la Velocita", "Lince",
etc.) dal 2007 ad oggi.

- Partecipazione a commissioni in qualita di membro esperto in commissioni di
concorso, a favore di Amministrazioni diverse da quelle di appartenenza.

Uso degli strumenti informatici dal 1989, buona conoscenza pratica dei programmi
Microsoft (Windows, Word, Exel, Power Point, Outlook), posta elettronica, ricerche e
navigazione con diversi browser. Acquisizione di specifica formazione con esame
universitario di Informatica.

Uso delle dotazioni tecnico strumentali in uso al Corpo di Polizia Locale (Etilometro,
precursore etilometrico, Velomatic, Telelaser, Police Map, Targa System 2.0).

Certificazione U.M.A. rilasciata dal T.S.N. a seguito di esercitazione e prova finale.
Corso per l'utilizzo di strumenti di autotutela.

Lomazzo, 04/09/2019
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